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Introduccion

El presente documento es un anexo del “Informe de Progresos 2021-2022” de la Estrategia Nacional para la inclusién, igualdad y participacién del
pueblo gitano 2021-2030. Como novedad, este afio el Informe aporta informacién adicional sobre las entidades locales. El anexo tiene como
objetivo conocer y visibilizar las medidas implementadas por las entidades locales para favorecer la inclusion, igualdad y participacion de la
poblacién gitana en sus respectivos territorios.

Por su nivel de proximidad con la ciudadania y las comunidades, las entidades locales tienen la capacidad de conocer con mayor profundidad las
necesidades y aspiraciones de éstas, asi como de desplegar respuestas y politicas locales para promover la plena inclusién, igualdad y
participacion de todas las personas, incluyendo la comunidad gitana y otros grupos vulnerables.

En este anexo, se ofrece informacién sobre:

estrategias y planes la inc!gsiép dela el fcipo F:Ie accionesy o
dirigidos especificamente poblacién gitana en medidas lmplementadas El uso de fondos la cpordmaaon delas
a la poblacién gitana en pIane;s o] estrat,eg|a§ por las entldade.s, locales europeosy deI.Plan de entidades locales con
ol Zmbito local sectoriales —del ambito parala promocion dela Desarrollo Gitano otros actores
local- poblacién gitana

A través de este anexo, esperamos visibilizar el papel clave que las entidades locales desempefan en la construccién de comunidades inclusivas y
justas. Agradecemos especialmente a la FEMP y a las entidades locales que colaboraron en la elaboracién del presente anexo.




Metodologia

Este anexo se ha elaborado a partir de un cuestionario con
preguntas cualitativas. El cuestionario se ha realizado de manera
online y, con colaboraciéon de la FEMP, se ha difundido a las
entidades locales de mas de 5.000 habitantes en Espana. Como
resultado, 74 entidades locales han participado en la consulta,
aportando la informaciéon que se visualiza a continuacién. Los
datos han sido explotados y se sintetizan en el informe a
continuacion.

Es importante destacar que este andlisis no pretende ser
exhaustivo, ni refleja la realidad de todas las entidades locales, ya
que las medidas implementadas pueden variar
considerablemente segun cada contexto y la poblacion que alli
habita. Sin embargo, si permite ofrecer una vision general sobre
el tipo de iniciativas llevadas a cabo y su contribucién a la
promocion social y la igualdad de oportunidades para Ia
poblacidn gitana en el ambito local.



Ideas Clave

Catorce de las entidades locales consultadas indican tener estrategias o planes especificos
para la igualdad, inclusién y participacién del pueblo gitano. De este total, la gran mayoria
incorpora en sus planes y estrategias los tres ejes clave de inclusion, igualdad y participacion.

Sin embargo, alrededor del 60,87% de las corporaciones locales no incluyen referencias a la
poblacion gitana en otros planes y politicas sectoriales. Los departamentos que silo hacen
(39,2%) suelen estar vinculados a los servicios sociales y, en menor medida, en otros dmbitos
sectoriales.

El 43,2% de los ayuntamientos que participaron en el cuestionario disponen de
presupuestos destinados a financiar medidas especificas para la poblacién gitana, mientras
que el restante no dispone de tales presupuestos. La financiacion de estas medidas suele
hacerse mediante subvenciones, convenios o con cargo al Plan de Desarrollo Gitano,
usualmente en el ambito de los servicios sociales.
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Ideas Clave

Algo mas de la mitad de las corporaciones locales implementan adaptaciones positivas para
favorecer el acceso de la poblacién gitana a servicios publicos de caracter general. Esto
sucede mayoritariamente en el ambito de los servicios sociales, la educacién y la salud.

81,1% de las entidades locales consultadas no cuenta con financiaciéon europea para
implementar medidas o proyectos especificos para la poblaciéon gitana; solo el 18,9% cuenta
con esta financiacion, lo que llama a incrementar los esfuerzos para acercar los fondos
europeos a las corporaciones locales.

Por el contrario, las corporaciones locales hacen un mayor aprovechamiento de la
financiacion proveniente del Plan de Desarrollo Gitano. El 75,7% de los municipios consultados
implementa proyectos financiados por el PDG. En concreto, se reportaron 18 proyectos, que
alcanzan una cuantia de 1.254.965 € en el periodo 2021-2022.



Ideas Clave

A nivel local falta consolidar mecanismos de coordinacion interdepartamental para facilitar el disefo, la
implementacién y el seguimiento de medidas dirigidas al pueblo gitano. Pocas entidades locales indican
contar con mecanismos formales que permitan intervenciones y/o respuestas integrales.

En la coordinacion entre los ayuntamientos y el movimiento asociativo gitano. 47,30% indica celebrar
reuniones informales periddicas, 47,30% manifiesta no tener ningin mecanismo de coordinacién y un
porcentaje marginal indica contar con comisiones o grupos de trabajo (5,4%), consejos o mesas de
didlogo especificas sobre inclusién de la poblacién gitana (6,7%) y otros (4,05%).

No existe ningiin mecanismo de promocidn de la poblacién gitana, esto es asi en el 62,167% de los casos.
Sin embargo, se destacan los programas de fortalecimiento del movimiento asociativo gitano (21,62%), y
en mucha menor medida programas de promocion de la participacion civica y politica de la poblacidon
gitana (6,76%) y promocién de la contratacidn de poblacién gitana en las administraciones publicas
(6,76%).

Solo 11 de las entidades locales participantes han realizado estudios o diagnoésticos especificos para
conocer larealidad de la poblacién gitana en su territorio.



Seccidn 1. Politicas para promover la igualdad,
inclusion social y participacion de la poblacién

gitana




Estrategia, planes o programas de promocion de la poblacion
gitana en el ambito local

17,6% de las entidades locales participantes en el
cuestionario indican tener estrategias o planes
especificos para la igualdad, inclusion vy
participacién de poblacion gitana.

De este porcentaje, el 84,62% incorpora las lineas
estratégicas de la Estrategia Nacional, 7,69%
incorpora los tres ejes (inclusidon, igualdad vy
participacion) y tiene sus objetivos alineados con la
Estrategia Nacional y el 7,69% restante menciona la
Estrategia en el marco de referencia.

Las entidades que cuentan con dichas Estrategias
son: Almoradi (Comunidad Valenciana), Barcelona
(Cataluna),  Calatayud  (Aragdn), Catarroja
(Comunidad  Valenciana), Corvera (Asturias),
Crevillent  (Comunidad Valenciana), Madrid
(Comunidad de Madrid), Monforte de Lemos
(Galicia), Palma del Rio (Andalucia), Santa Fe
(Andalucia), Sevilla (Andalucia), Teruel (Aragén) y
Oliva (Comunidad Valenciana).

7,69% | 7,69%

= Si, incluye las lineas estratégicas en los tres ejes clave y los objetivos estan alineados con la
Estrategia.

= Si, incorpora las lineas estratégicas (educacién, empleo, vivienda y servicios esenciales, salud,
pobreza y exclusién social y brecha digital, antigitanismo y no discriminacidn, igualdad entre
hombres y mujeres, fomento y reconocimiento de la cultura gitan

= Si, se menciona en el marco de referencia.


https://ajuntament.barcelona.cat/consell-municipal-poble-gitano/sites/default/files/Estrategia-poble-gitano_2.pdf
https://aragonpsoe.es/blog/tag/plan-de-desarrollo-del-pueblo-gitano/
https://www.comunidad.madrid/transparencia/sites/default/files/plan/document/449_888_plan_inclusion_poblacion_gitana_comunidad_madrid_0.pdf
https://www.monfortedelemos.es/es/serviciossociales/inclusionsocial
https://www.juntadeandalucia.es/organismos/transparencia/planificacion-evaluacion-estadistica/planes/detalle/133404.html
https://www.consvega.com/portfolio-items/plan-integral-comunidad-gitana-de-andalucia/

Referencias a la poblacion gitana en planes sectoriales
(educacion, vivienda, servicios sociales, empleo, etc.)

La mayoria de Ilas entidades locales
consultadas (60,8%) no incluyen referencias
a la poblacion gitana en otros planes y
politicas sectoriales, mientras que el 39,2%
restante si incorpora dicha referencia.

Los planes sectoriales que mencionan a la
poblacién gitana como uno de sus grupos
objetivo pertenecen mayoritariamente al
departamento de servicios sociales
(mediante planes de inclusién; infancia,
adolescencia y familia, intervenciones en
zonas desfavorecidas, entre otros), aunque
también se identifican menciones en planes
o programas de igualdad, salud,
participacion ciudadana, educacién, empleo
y vivienda.

m No se incluyen referencias a la poblacidn gitana en otros

planes o programas sectoriales
m Si se incluyen referencias a la poblacidn gitana en otros

planes o programas sectoriales



Presupuestos destinados a medidas especificas dirigidas a la
poblacion gitana

Las entidades locales disponen de presupuestos
destinados a financiar medidas especificas de Ila
poblacién gitana, esto es asi en el 43,2% de los casos. Sin
embargo, mds de la mitad de los ayuntamientos (56,8%)
no dispone de tales presupuestos.

La financiacion se da bajo férmulas de colaboracidn
publico-privada, especialmente subvenciones, convenios
y a través del Plan de Desarrollo Gitano, y cofinanciacion
de entidades del movimiento asociativo gitano localizadas
en los municipios de intervencion.

La financiacion de medidas especificas dirigidas a la
poblacion gitana se da especialmente en el ambito de los
servicios sociales (inclusién social y accién comunitaria),
aunque también se destacan otros ambitos,
principalmente la educacion y el empleo.

mNo = Sj



Adaptaciones positivas para mejorar la inclusion y el acceso de
las personas gitanas a los servicios publicos

El 54,1% de las entidades locales que participaron en el
cuestionario implementan adaptaciones positivas para
favorecer el acceso a servicios publicos de caracter
general, mientras que el 45,9% no reporta la ejecucion de
dichas iniciativas.

Las adaptaciones positivas se implementan en los
servicios sociales, la educacién y la salud (especialmente a
través de medidas de refuerzo escolar, la mediacion
intercultural y los servicios de informacidn y orientacién,
la).

m No se implementan adaptaciones positivas

m Si se implementan adaptaciones positivas



Seccidn 2. Acciones y medidas de inclusion de la

poblacion gitana en el ambito local




Acciones especificas para promover la inclusion social de la
poblacion gitana en el eje de INCLUSION

EDUCACION EMPLEO

En el ambito de educacidén se destacan las siguientes

acciones: En el ambito de empleo se destacan las siguientes
* Programas de apoyo y refuerzo socioeducativo. acciones:
* Planes, programas y acciones para prevenir y reducir - Itinerarios personalizados de insercién

el absentismo escolar. sociolaboral.

* Subvenciones a centros educativos para adquirir
libros y material escolar.

* Ademas, en el ambito de la familia y la infancia se Programas de inclusién laboral de las mujeres
destacan acciones orientadas al fomento de Ia gitanas.
parentalidad positiva desde los servicios sociales
comunitarios.

* Acciones de orientacién y formacion laboral.

* Las entidades que no reportaron ninguna
medida especifica indican que la poblacion

* Las entidades que no reportaron ninguna medida gitana se encuentra dentro de los grupos
especifica indican que la poblacién gitana se destinatarios de las acciones generalistas en el
encuentra dentro de los grupos destinatarios de las ambito de la educacidn.

acciones generalistas en el ambito de la educacidn.



Acciones especificas para promover la inclusion social de la
poblacion gitana en el eje de INCLUSION

VIVIENDA Y SERVICIOS ESENCIALES SALUD

En el &mbito de vivienda se destacan las siguientes

acciones: En el ambito de salud se destacan las siguientes
« Programas de ayuda de cobertura de acciones.

necesuqlades ba.S.IC'aS. . « Promocion de la salud y fomento de habitos
* Actuaciones dirigidas a facilitar el acceso y saludables

mantenimiento de la vivienda.

 Programas de apoyo al acceso a vivienda de
alquiler y vivienda social protegida «  Prevencién en salud fisica y mental

« Programas de ayuda a la rehabilitacion de
viviendas y su entorno

* Medidas informativas dirigidas a la poblacion
gitana.

* Medidas para acceso en igualdad de
oportunidades a través de la discriminacion
positiva.

* Prevencion y mejora de la salud infantil

» Reduccion de las desigualdades de salud
entre la poblacion general y la poblacién
gitana.



Acciones especificas para promover la inclusion social de la
poblacion gitana en el eje de INCLUSION

POBREZA, EXCLUSION Y BRECHA DIGITAL

En este ambito se destacan las siguientes acciones:

« Convocatoria de subvenciones a entidades sin animo de lucro para proyectos de
accion social

+ Medidas dirigidas a la reduccion de la brecha digital de la poblacion gitana
(competencias digitales, acceso a medios digitales, etc.).

* Medidas informativas y de asesoramiento sobre acceso a prestaciones y servicios
publicos dirigidas a la poblacion gitana.

* Programas de activacion, mejora de la empleabilidad e insercion socio-laboral

* Programas de atencion integral y comunitaria a medio/largo plazo en infancia y
adolescencia

 Programas para el fomento de la interculturalidad y la atencién integral a la
diversidad de las personas, desde un enfoque comunitario

* Refuerzo de los servicios sociales municipales



Acciones especificas para promover la inclusion social de la
poblacion gitana en el eje de IGUALDAD

ANTIGITANISMO Y NO DISCRIMINACION IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES

En el ambito de antigitanismo y no discriminacion, se

destacan las siguientes acciones: En el ambito de empleo se destacan las
 Iniciativas de mediacion especializada ante siguientes acciones:
incidentes y conflictos. o ., ilizacién de | didas de |
« Consolidacién y coordinacién con servicios de * Promocion y utilizacion de las medidas de los
asistencia a victimas de discriminacién que puedan programas municipales en igualdad de
actuar ante delitos de odio, discurso de odio y género.
discriminacion. _ _
* Analisis y reflexion sobre la herencia cultural gitana, * Promocién de convenios y acuerdos de
los estereotipos, los prejuicios y el antigitanismo colaboracién con asociaciones gitanas.
mediante debates y dialogo entre administraciones y
poblacion gitana. « Talleres y grupos de empoderamiento con

- Encuentros interculturales que favorezcan la
convivencia comunitaria.

« Contratacion de ersonas itanas en el -
ayuntamiento P 9 * Apoyo a entidades locales del Tercer Sector

« Acciones de sensibilizaciéon sobre la tolerancia, el que trabajan con poblacion gitana, y en
respecto, la igualdad y la no discriminacion. particular mujeres gitanas.

+ Realizacién de camparias especificas y programas
de mediacion socio-cultural y civico-cultural.

mujeres gitanas.



Acciones especificas para promover la inclusion social de la
poblacion gitana en el eje de IGUALDAD

FOMENTO Y RECONOCIMIENTO DE LA
CULTURA GITANA

En el &mbito de la cultura, se destacan las siguientes acciones:

Promocion del asociacionismo entre la cultura gitana, generando espacios de

encuentro.
Celebracion del dia internacional del pueblo gitano.
Acciones para romper prejuicios y estereotipos existentes entre el personal

municipal.



Acciones especificas para promover la inclusion social de la
poblacion gitana en el eje de PARTICIPACION

PARTICIPACION

En el &mbito de la cultura, se destacan las siguientes acciones:

» Apoyo a la participacion de la poblacion gitana a nivel local.

» Creacion de comisiones, mesas 0 grupos de trabajo que fomenten el dialogo y
participacion de las entidades del movimiento asociativo gitano y la sociedad civil
gue trabaja por la inclusion y la igualdad de la poblacion gitana.

» Creacion de programas de fortalecimiento del movimiento asociativo gitano.



Medidas destacadas que lideran las entidades locales

Concierto de grupo de musicos gitanos (Navarra, Ayuntamiento de Errenteria). En
el afo 2021 se invitd a las fiestas del ayuntamiento de Errenteria a un grupo de
musicos gitanos con el objetivo de visibilizar a esta poblacion y su talento, asi como
crear cultura. Este concierto tuvo mucha acogida por parte de los errentinos.

Cultura:

Talleres de Refuerzo Educativo y Taller de Iniciacién a la Informatica (diputacion
de Sevilla, Andalucia): Creacién de dos cursos en los que participa poblacidn gitana
y cuyo objetivo es impulsar la educacion en nifios, nifias y adolescentes gitanos, asf
como adultos para lograr la insercion en el mercado laboral. Para mujeres gitanas,
en concreto, se han disefiado unos talleres enfocados a aprender las nociones
basicas en informatica y reducir, por tanto, la brecha digital.

Educaciony
brecha digital:



https://www.facebook.com/herribizia/videos/errenterian-bizi-naiz-eta/1998336693536628/

Medidas destacadas que lideran las entidades locales

Igualdad Programa Aracne . 2nto Este programa, desarrollado
por la Federacion Red Artemisa, nace en 2006 con la finalidad de poner en marcha acciones de
Y promocién de mediacién para promover y empoderar a mujeres %ltanas. Se articula en torno a seis ejes de
actuacion: educacion, salud, igualdad, empleo, participacion y acceso. Es un programa d emediacion

las mujeres intercultural.

gitanas:

Talleres “Vivir en Comunidad” Estos talleres, finalizados en
Inclusidn social: 2021, estaba orientado a hombres romanies procedentes de Euro?a del este. Tuvo una duracion de 30

horas divididas en 1 sesiones en las que se abordaron temas en relacion al conocimiento de la historia
del pueblo gitano en Europa, Espafa y Rumania. Con este curso también se buscaba la capacitacion
laboral de l0s participantes a través de la otorgacidn del certificado de manipulador de alimentos. La
participacion en el taller se acompafié también de un trabajo individualizado con los participantes en
relacién a la inclusidn social y de su unidad familiar.

o » Instruccion para el fomento de la contratacidn de personal de origen cultural diverso, en el marco
Participacion: del Plan Barcelona Interculturalitat 2021-2030 . Enesta
instruccion se fijan Tas condiciones especiales de ejecucion en los pliegos de clausulas de contratos
Fﬂblicos para que las empresas licitadoras tengan personal con conocimientos culturales y
inglisiticos diversos.

Guia para incorporar la p(erspectiva intercultural en la comunicacién

, un recurso editado por el Ayuntamiento de Barcelona con recomendaciones para utilizar
el lenguaje de una manera inclusiva, promover el reconocimiento y la visibilidad de la gran diversidad
existente en Barcelona y evitar expresiones que son consecuencia del etnocentrismo y el racismo.


https://redartemisa.org/proyecto-aracne-3/
https://www.gitanos.org/actualidad/archivo/134889.html
https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/home.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=23164
https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/home.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=23164
https://www.barcelona.cat/infobarcelona/es/una-guia-para-incorporar-la-perspectiva-intercultural-a-la-comunicacion_1225278.html

Medidas destacadas que lideran las entidades locales

m Conduce tu Salud Il (Comunidad Valenciana, Ayuntamiento de Elche): Este proyecto estd

destinado fomentar la salud comunitaria en diferentes barrios de Elche. Entre las acciones de
este proyecto se destacan: facilitar herramientas de acceso a informacidn y recursos
necesarios de salud a diferentes grupos de poblacion vulnerable incluida poblacidn gitana.
Propone un modelo de salud comunitaria basada en activos, con un enfoque positivo,
participativo y propositivo en el que la ciudadania es promotora de su propia salud
comunitaria.

"o : Intervencién Comunitaria con poblacién gitana de la ciudad de Crevillente (Comunidad
Inclusién social: > > > . .
Valenciana, Ayuntamiento de Crevillente): Proyecto perteneciente a Crevillente, en el cual se

quiere abordar la inclusion e igualdad de oportunidades de la poblacion gitana desde un
enfoque integral y comunitario.

» . Entidad Clan CALO (Comunidad de Madrid, Ayuntamiento de Fuenlabrada): Esta entidad est3
LEIEELELEEEE £ mada por varios itinerarios que pretenden la insercion social y laboral; el empoderamiento;
Educacion: la alfabetizacidn; la atencidn social; y la mediacidn social, intercultural y en el dmbito escolar

para poblacidn gitana en todas las etapas de su vida.



https://www.elche.es/2022/10/la-concejalia-de-politicas-inclusivas-impulsa-un-proyecto-para-el-fomento-de-la-salud-comunitaria-en-los-diferentes-barrios-de-elche/
../intervencion-comunitaria-con-poblacion-gitana-de-crevillent-es.pdf
https://www.solucionesong.org/ong/asociacion-gitana-clan-calo/8802/view

Seccion 3. Uso de Fondos Europeos y del Plan

de Desarrollo Gitano (PDG)




Implementacion de proyectos/medidas financiadas por Fondos
y/o Programas Europeos

El 18,9% de las entidades locales que participaron en el reporte
indican contar con financiacién europea para el desarrollo de
medidas o proyectos especificamente dedicados al pueblo gitano.
El 81,1% no cuenta con dicha financiacién, lo que indica que hay
que hacer esfuerzos para acercar los fondos europeos a las
entidades locales.

m Si, tiene medidas financiadas con
fondos europeos

Algunas iniciativas locales financiadas con fondos

europeos

Proyecto Amari (Ayuntamiento de Cambre, Galicia): Programa de inclusién

social de la poblacién gitana para el periodo 2021-2023. Amari buscara cumplir
los siguientes objetivos: apoyar el desarrollo de los derechos fundamentales y
mejorar la calidad de vida de las personas gitanas, promover la igualdad y el
desarrollo de la mujer y, por ultimo, garantizar su efectiva igualdad de
oportunidades. Para cumplir con estas lineas maestras, el programa tendra un
caracter educativo, inclusivo, sensibilizador, de mediacién y preventivo. Importe
concedido para el periodo: 49.071,38 euros, de fondos REACT-EU.

Desarrollo integral de la comunidad gitana (Santiago de Compostela, Galicia):
El Programa de Desarrollo Integral para la comunidad gitana presenta acciones
especificas para la inclusién con esta comunidad, a partir de tres ejes: 1)
Promocion de la participacién y convivencia social (vivienda y salud; 2)Promover
la calidad de los procesos escolares (educacion y acceso a servicios
estandarizados); 3) Promocién de la igualdad de oportunidades (participacién
social, insercion y empleo). Estos ejes se articulan en varios itinerarios de
insercidn individualizados, elaborados para desarrollar el programa, con el fin de
promover la insercidn social y laboral de los beneficiarios.



https://cambre.es/cambre-busca-promover-la-inclusion-de-las-familias-gitanas-a-traves-de-amari-el-nuevo-programa-de-servicios-sociales/?lang=es
https://proxectoseuropeos.santiagodecompostela.gal/gl/listado-de-proxectos-europeos/programa-operativo-fse/desenvolvemento-integral-do-colectivo-xitano

Implementacion de proyectos/medidas cofinanciadas por el Plan
de Desarrollo Gitano

El Plan de Desarrollo Gitano (PDG) tiene mayor alcance
entre las entidades locales. El 75,7% de las entidades
locales implementan proyectos/medidas financiadas
por el PDG, mientras que el 23,3% no ejecuta iniciativas
mediante esta fuente de financiacién.

En concreto, se identifican 18 proyectos financiados por
el PDG 2021-2022, alcanzando una cuantia de 1.298.965 €
y alrededor de 23.560 personas gitanas han sido
destinatarias de estas medidas en los territorios en
cuestion.

m Si, implementa proyectos financiados con el PDG

m No implementa proyectos financiados por el PDG



Educacion:

Inclusion social:

Educacion:

Inclusidn social:

Proyectos financiados con el PDG

“La Escuelita” Programa de intervencién y apoyo
escolar para menores de la Comunidad Gitana. Esta dividido en varios bloques de actuacion
con caracter integral y comprende diferentes actividades enfocadas en menores, familias y
un programa de relacidon y convivencia para la comunidad gitana en general. El importe de
este programa fue de 22,9 miles de € y se beneficié la comunidad gitana.

PICGA Este programa cofinanciado por la Junta de
Andalucia se va a implantar en 7 municipios y su objetivo es incluir a la poblacidn gitana
andaluza. Su financiacion ha sido de 120 mil € y se han beneficiado 12 mil personas gitanas.

Conjunto de programas
dirigidos a capacitar laboralmente a poblacion vulnerable, entre ellas poblacion gitana, en
sectores como la informatica o cursos de fontaneria. Su financiacion ha sido de 59 mil euros y
se beneficiaron 1.142 personas gitanas.

PISIC Plan de actuacion integral que incluye las dreas de:
educacion, formacion, salud, vivienda, participacién y asociacionismo, cultura e igualdad). Su
objetivo es la promocidn integral de la comunidad gitana hasta situarles en niveles de
igualdad con el resto de la ciudadania. Su financiacion fue de 52 mil euros y se beneficiaron
90 personas gitanas.


https://www.ondacero.es/emisoras/andalucia/cadiz/noticias/rota-inicia-programa-intervencion-apoyo-escolar-escuelita-3-octubre_20220923632d726eed945b0001cff321.html
https://www.juntadeandalucia.es/servicios/publicaciones/detalle/78398.html
https://www.ayto-siero.es/recursos/doc/servicios_al_ciudadano/Salud_y_servicios_sociales/Inclusion/20865_979720128615.pdf

Inclusidn social:

Inclusion social:

Proyectos financiados con el PDG

Haciendo Comunidad Este Programa beneficia ala
poblacion gitana que se encuentra en riesgo o exclusidn social desde una perspectiva inclusiva y
globalizadora. El Programa complementa la intervencion de los servicios sociales, cubriendo
necesidades desde la implicacion y el protagonismo del Pueblo Gitano mediante el desarrollo de
varias acciones interrelacionadas, como es el refuerzo educativo a la poblacidn adolescente, la
dinamizacidn de la juventud en su tiempo libre, encuentros formativos para madres y padres,
dinamizacidon de la comunidad gitana, apoyo a personas gitanas victimas de violencia sufrida por
motivos de discriminacidn, informacidn sobre recursos de formacién y ofertas de empleo. En 2021y
2022, la financiacion ha sido de 92.000 € (44.000 € en 2021y 48.000 € en 2022), alcanzando un total
de 189 personas gitanas (102 en 2021y 87 en 2022).

Programa Caminando Junt@s Este proyecto
propone actuaciones en las diferentes dreas de la Estrategia, bien de modo especifico o transversal,
orientadas al acompafiamiento en procesos de inclusion social sobre todo en el ambito
socioeducativo. Destaca sobre todo el abordaje en el area de vivienda y alojamiento a través de la
coordinacién con otros programas de vivienda financiados a través de FSE, FEDER y la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia y en el drea de participacion ciudadana, mediante el desarrollo de
actuaciones tendentes a fomentar el tejido asociativo en el municipio asi como acciones grupales y
comunitarias en temas de interés que aborden la problematica concreta. En 2021y 2022, la
financiacién ha sido de 80.000 € (35.000 € en 2021y 45.000 € en 2022), alcanzando un total de 450
personas gitanas (152 en 2021y 298 en 2022).


https://www.totana.com/noticias/2023/03/31-mas-de-140-personas-del-colectivo-gitano-se-benefician-de-forma-transversal-del-programa-haciendo-co.asp

Seccidn 3. Gobernanza




Coordinacion entre departamentos del gobierno local para la
promocion social de la poblacion gitana

51,35% de las entidades locales no tienen ningiin mecanismo de coordinacién con otros departamentos para la
implementacién de medidas y acciones dirigidas especificamente al pueblo gitano. Por su parte, el 13,51% de las
entidades tiene comisiones interdepartamentales, otro 13,51% comisiones, grupos de participacion o consejos, otro
porcentaje (13,51%) indica que su departamento responsable de las politicas de inclusién social de la poblacién gitana
participa en comisiones sectoriales. Finalmente, las entidades locales que indican otros mecanismos (8,11%) se
coordinan mediante reuniones y espacios de trabajo.

Comisiones interdepartamentales

Comisiones, grupos de participacidon o consejos en los que
participan departamentos y las entidades del movimiento...

Participacion del departamento responsable de las politicas de
inclusion social de la poblacién gitana en comisiones...

No existe ningin mecanismo

Otros



Coordinacion entre departamentos del gobierno local y el
movimiento asociativo gitano

Alrededor de 36,49% entidades locales indicaron que no existen mecanismos de coordinacién y, en los casos en los
que existen tales mecanismos, la coordinacion se da principalmente a través de reuniones informales periddicas
(47,30% de los casos). La existencia de mecanismos formales como consejos o mesas de didlogo y comisiones o
grupos de trabajo es marginal, representando el 6,76% y el 5,41% de las entidades locales, respectivamente. Entre
otros mecanismos destacan las reuniones periddicas con representantes del movimiento asociativo gitano.

Reuniones informales periddicas
No existe ningin mecanismo

Comisiones o grupos de trabajo sobre temas especificos

Consejos o mesas de didlogo especificas sobre inclusidn social
de la poblacion gitana

Otros



Promocion de la participacion de la poblacion gitana en las
politicas locales

Mas de la mitad de las entidades locales consultadas indican que no existe ningtin mecanismo especifico para promover la
participacion del pueblo gitano (62,16%). Por otro lado, existen programas de fortalecimiento del movimiento asociativo
gitano en el 21,62% de los ayuntamientos consultados, seguido de programa de promocion de la participacidn civica y politica
de la poblacidn gitana (6,76%) y algunas iniciativas de promocién de la contratacién de poblacién gitana en administraciones
publicas (6,76%). El uso de otros mecanismos (2,70%) se da mediante proyectos de iniciativa social dirigidos a la poblacién
gitana o mesas de trabajo del pueblo gitano en consejos municipales de servicios sociales.

No existe ningiin mecanismo PRI
Programa de fortalecimiento del movimiento asociativo gitano BXNP¥

Programa de promocion de la participacion civica y politica de la

poblacién gitana 6,76

Promocidn de la contratacion de poblacién gitana en

administraciones publicas 6,76

Otros I,7o%



Generacion de conocimiento sobre la poblacion gitana en el
ambito local

Solo el 14,9% de las entidades locales participantes en el
cuestionario han realizado estudios especificos para conocer

la realidad de la poblacion gitana en su territorio. El 85,1% ]
restante no reporta el desarrollo de dichas acciones en el E Estudios destacados

periodo 2021-2022.

»  Impacto multidimensional de La COVID-19 en las familias gitanas de la
Vega de Granada (Andalucia, consorcio para el desarrollo Vega-Sierra
Elvira).

»  Guia de actuacién de profesionales de la Salud con poblacién gitana
(Ayuntamiento de Madrid, Comunidad de Madrid).

»  Conociendo “la escapada” en la poblacién gitana (Ayuntamiento de
Madrid, Comunidad de Madrid).

»  El antigitanismo de género y la salud emocional de las Kalis
(Ayuntamiento de Barcelona, Catalufia).

»  Discriminacid | Poble Gitano a la Ciutat de Barcelona (Ayuntamiento
de Barcelona, Catalufia).

»  Estudio Diagndstico de la situacién sobre la Comunidad Gitana en el

m Si, ha realizado estudios especificos sobre la Municipio de Lliria (Ayuntamiento de Lliria, Comunitat Valenciana).

poblacién gitana »  Diagndstico Comunitario participado de la poblacidn gitana de

Crevillent (Ayuntamiento de Crevillent, Comunitat Valenciana).

m No, ha realizado estudios especificos sobre la
poblacion gitana



https://www.consvega.com/wp-content/uploads/2021/12/IMPACTO-DE-LA-COVID-19-EN-FAMILIAS-GITANAS-DE-LA-VEGA-modificado-1.pdf
https://www.consvega.com/wp-content/uploads/2021/12/IMPACTO-DE-LA-COVID-19-EN-FAMILIAS-GITANAS-DE-LA-VEGA-modificado-1.pdf
https://madridsalud.es/pdf/GuiaActuacionGitana_web.pdf
https://www.imop.es/data/Conociendo_la_escapada-1%20Publicaci%C3%B3n%20Ayto.pdf
https://cartografiadeconeixements.org/mm/file/dossier-kalis-11012019-pantalla%20(1).pdf
https://ajuntament.barcelona.cat/dretsidiversitat/sites/default/files/INFORME-DISCRIMINACIO-I-COMUNITAT-GITANA.pdf

Entidades locales participantes en la consulta




Diputacién de Cuenca.
Ayuntamiento de Montilla.
Ayuntamiento de Calatayud.
Ayuntamiento de Cambre.
Ayuntamiento de Rota.
Ayuntamiento de Carrefio.
Ayuntamiento de Santa Fe.

Ayuntamiento de Pefiarroya-Pueblonuevo.

Ayuntamiento Almoradi.
Ayuntamiento de Valladolid.
Ayuntamiento de Castellar del Vallés.
Ayuntamiento de Villalbilla.
Ayuntamiento de Canovelles.
Ayuntamiento de Errenteria.
Concello de Ourense.

Ayuntamiento de Torrejon de Ardoz.
Diputacidn Provincial de Sevilla.
Diputacidn de Granada.
Ayuntamiento de Madrid.
Ajuntament de Cambrils.
Ayuntamiento de Tineo.
Ajuntament de Gava.

Ayuntamiento de Corvera de Asturias.

Ayuntamiento de Oviedo.

Ayuntamiento de Ponferrada.
Ayuntamiento de Caceres.
Concello de Mifio.
Ayuntamiento de Alhendin.
Ayuntamiento de Pedro Mufioz.
Ayuntamiento de Tineo
Ayuntamiento de Catarroja
Ayuntamiento de Arnedo.
Ajuntament de la Garriga.
Ayuntamiento de Langreo.
Ayuntamiento de Lezo.
Concello do Pereiro de Aguiar.
Ajuntament de Barcelona.
Ajuntament de Badia del Vallés.
Ayuntamiento de Mazarrdén.
Ayuntamiento de Chiva.
Ayuntamiento de Torelld.
Ayuntamiento de Laracha.
Ajuntament de Sabadell.
Ayuntamiento de Nijar.
Ayuntamiento de Alcobendas.
Ayuntamiento de Tarragona.
Ayuntamiento de Terrassa.
Ayuntamiento de Coria del Rio.

Entidades locales participantes

Ayuntamiento de Ledn.
Ajuntament d’Elx.
Ayuntamiento de Martorell.
Ayuntamiento de Gandia.
Ayuntamiento de Oliva.
Ayuntamiento de Burgos.
Ayuntamiento de Talayuela.
Consell de Mallorca.
Ayuntamiento de Valéncia.
Ayuntamiento de Linares.
Ayuntamiento de Lliria.

Ayuntamiento de Santiago de Compostela.

Ayuntamiento de Totana.
Ayuntamiento de Badajoz.
Ayuntamiento de Teruel.
Ayuntamiento de Burjassot.
Ayuntamiento de Palma del Rio.

Ayuntamiento de Monforte Lemos.

Ayuntamiento de Villacarrillo.
Ayuntamiento de Crevillent.
Ayuntamiento de La Campana.
Ayuntamiento de Siero.
Ayuntamiento de Fuenlabrada.
Ayuntamiento de Guadassuar.
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