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1. Introducción: 
Ciclo de financiamiento 2014-2020 

 
•  Programa Derechos, Igualdad y Ciudadanía 

(REC): Presupuesto total 440 M€ 
 
•  Adoptado el 17 de Diciembre de 2013 
http://ec.europa.eu/justice/grants1/programmes-2014-2020/rec/index_en.htm 
 
 



2. REC (1): Objectivos específicos 

•  Fomentar la no discriminación 
•  Combatir  racismo, xenofobia, homofobia 
•  Fomentar los derechos de las personas con 

discapacidad 
•  Fomentar la igualdad de género 
•  Prevenir la violencia contra los niños, los jóvenes, 

las mujeres y otros grupos de riesgo (objetivo 
Daphne) 

 



2. REC (2): Objectivos específicos 

•  Fomentar los derechos del niño  
•  Asegurar la protección de los datos personales en 

la UE. 
•  Fomentar los derechos de los ciudadanos de la UE  
•  Defender los derechos de los consumidores 
 



2. REC (3): Tipos de acciones 

•  Actividades analíticas (estudios, recopilación de 
datos,…) 

•  Formación 
 
•  Aprendizaje mutuo, cooperación,  
 
•  Sensibilización, difusión 
 



2. REC (4): Instrumentos de 
financiación 
1.  Subvenciones a la acción – financiación de 

projectos transnacionales y nacionales 

2.  Subvenciones operativas – costes operativos de 
ONGs y organizaciones similares a nivel de la UE 

3.  Licitaciones – contratos de servicio (estudios UE, 
conferencias UE, campañas UE, etc.). Max. 35% 
del presupuesto 



2. REC (5): ¿Quién puede participar? 

•  Todas las organizaciones y entes públicos y 
privados 

•  Organizaciones con ánimo de lucro: acceso 
limitado 

•  Establecidas en Estados Miembros + Islandia y 
Liechtenstein para algunas convocatorias 

•  Organizaciones internacionales 
 
PERO …cada convocatoria tiene reglas específicas 
 



3. Implementación (1): 2015 AWP   

 
 

BUDGET LINE Cantidades presupuestadas 
2015 

Budget line 33 02 01: Ensuring the 
protection of rights and 
empowering citizens 

24 215 357 

Budget line 33 02 02: Promoting 
non-discrimination and equality 32 108 280 

TOTAL 56 323 637 

Subvenciones/Licitaciones Cantidades presupustadas 2015 
Subvenciones 39 039 357 
Licitaciones 17 284 280 
TOTAL 56 323 637 



3. Implementación (2): 

•  Programa de trabajo anual 2015  
 
 
http://ec.europa.eu/justice/grants1/programmes-2014-2020/files/rec_awp_2015_annex_en.pdf  
 
 

•  Open calls. Convocatorias abiertas   
http://ec.europa.eu/justice/grants1/open-calls/index_en.htm 

 
 
 



3. Implementación (3): Justice 
website;  
 

 



3. Implementación (4): 

•  Upcoming calls. Convocatoria de propuestas 
todavía no publicadas.  

http://ec.europa.eu/justice/grants1/upcoming-calls/index_en.htm 
•  Convocatoria de propuestas para apoyar proyectos 

nacionales o transnacionales de no discriminación y 
de integración de la población gitana. (2,7MM) 
Convocatoria de propuestas restringida para apoyar 
las actividades de los Estados miembros dirigidas a 
promover la integración de los gitanos.  (1,7MM) 

•  Combatir  racismo, xenofobia, homofobia (5,4MM)  
 



Participación española en 2014 
  
total applications: 583   ES applications: 34  percentage: 5,83% 
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4. Cómo presentar una solicitud (1) 
    Preparation 

Leer detenidamente la convocatoria! 

•  ¿Es elegible vuestra organización? 

•  ¿Aborda la idea de vuestro proyecto la prioridad? 

•  ¿Se puede formar el consorcio? ¿Son vuestros 
socios de proyecto adecuados para implementar 
el proyecto? 



4. Cómo presentar una solicitud (2) 
    Preparation 

Leer detenidamente los criterios de adjudicación y sus puntos! 

•  Relevancia; 

•  Calidad; 
•  Valor añadido a nivel europeo; 

•  Resultados esperados, difusión, sostenibilidad y el 
impacto a largo plazo; 

•  Coste Efectividad. 

 

 



4. Cómo presentar una solicitud (3) 
 Ejemplo de Criterios de Adjudicación  

•  1) Relevance to the priorities of the call (30 points):Relevance of the action and its objectives to the priorities of 
the call for proposals, relevance of the issues addressed by the project, contribution of the proposal to the priorities, 
and complementarity with other Union activities, avoiding duplication with projects funded by other Union programmes.  

•  2) Quality (30 points): Quality in terms of the proposed methodology for implementing the activities; the organisation 
of work, the allocation of resources and the time schedule; the appropriateness of the envisaged activities; the strategy 
for monitoring of the project implementation and the proposed evaluation; the identification of risks and the measures 
to mitigate them; the identification of ethical issues and the proposed action to address them.  

•  3) European added value (10 points): The European added value of the project shall be assessed in the light of 
criteria such as its contribution to the consistent and coherent implementation of Union law and policies and to wide 
public awareness about the rights deriving from it, its potential to develop mutual trust among Member States and to 
improve cross-border cooperation, its transnational impact, its contribution to the elaboration and dissemination of best 
practices or its potential to create practical tools and solutions that address cross-border or Union-wide challenges.  

•  4) Expected results, dissemination, sustainability and long-term impact (20 points): How appropriate are the 
expected results to achieve the objectives of the action? Is there a long-term impact of these results on the target 
groups and/or the general public? A clear, targeted and appropriate dissemination strategy, which will ensure that the 
results and/or lessons learnt will reach the target groups and/or the general public? Is sustainability of the activities 
after the EU funding ensured?  

•  5) Cost effectiveness (10 points): Financial feasibility of the proposed activities by means of a realistic and 
reasonable budget. Appropriateness of the amount requested in relation to the scale and type of the activities, to the 
expected results and to the size of the partnership. Appropriateness of management and coordination costs.  



4. Cómo presentar una solicitud (4) 
    Preparation 

•  Empezar a preparar los anexos! 

•  Consultar a vuestros socios! 

•  Leer la Guía para subvenciones a la acción! 

•  Preguntar cualquier duda a la dirección de correo 
electrónico de la Comisión! 
EC-REC-CALLS@ec.europa.eu  

 



4. Cómo presentar una solicitud (5) 
      PRIAMOS 

•  Registrarse en PRIAMOS 

•  Descargar la Aplicación  

•  Preparar los Anexos 

•  Adjuntar los Anexos a la Aplicación  

•  Presentar la Aplicación en PRIAMOS 

NO ESPERAR HASTA EL ULTIMO MOMENTO!!! 



5. ¿Qué hace una propuesta buena? 
 

Relevancia 
R  Relevante, en línea con las prioridades 
R  Dirigida a una necesidad real en la materia 
R  Dirigida a los grupos a los que va encaminada 

la acción 
R  Concepto claro, objetivos bien explicados  
 



5. ¿Qué hace una propuesta buena? 
 Metodogía 

R Actividades alcanzables  
R Actividades bien planeadas, elaboradas con 

suficiente detalle (workstreams) 
R Metodología bien establecida 
R Seguimiento de la implementación 
R Identificar los riesgos y proponer soluciones 

 



5. ¿Qué hace una propuesta buena? 
 Resultados 

R Actividades alcanzables 
R Realistas y cuantificables resultados,  
R Resultados relevantes para los grupos a los 

que va dirigida la acción 
R Resultados sostenibles 
R Buena difusión 
 



5. ¿Qué hace una propuesta buena? 
 

 
Además 
R  Consorcio sólido 
R  Sólida dimensión y valor añadido a nivel UE 
R  Buena optimización de recursos, presupuesto 

bien planificado 



5. ¿Qué hace una propuesta buena? 
 
Estar al día de las políticas de la Unión y de lo que se 
quiere financiar. 
http://ec.europa.eu/justice/index_es.htm#newsroom-tab  

 
Comenzar con tiempo la preparación de la propuesta 
http://ec.europa.eu/justice/newsroom/files/summaries_selected_2013_ag_prog_ad_en.pdf  
http://ec.europa.eu/justice/grants1/files/2014_rdis_ag_disc/summaries_of_selected_projects.pdf  
 
 

Decidir que role se quiere asumir en el proyecto 
  



6. Contactos: 

 
Functional mailboxes: 
 
•  EC-REC-PROGRAMME@ec.europa.eu 
 
•  EC-REC-CALLS@ec.europa.eu 
 



 6. Contactos: DG Justice website  
http://ec.europa.eu/justice/index_en.htm  



  

 
 

 



Back-up slides 



1 Introducción:  
Programas 2007-2013 

•  Daphne III Programme 

•  Fundamental Rights and Citizenship Programme 
 
•  Progress Programme (igualdad de género y no 

discriminación) 
 



3. Implementación para 2015 

Ø 5 Convocatorias bajo el objetivo DAPHNE 
(12,4MM) 

•  Apoyo a victimas de violencia; 3MM 
•  Combatir el acoso y violencia sexual; 3MM 
•  Eliminar el castigo corporal a menores; 1,7MM 
•  Cooperación multisectorial/multidisciplinar entre 

profesionales para responder a la violencia y a la falta 
de denuncia; 3MM N/T 

•  Apoyo a las organizaciones 116 000; 1,7MM 
 

 



3. Implementación para 2015 

 
Ø  Formación de profesionales en los sistemas de 

protección del menor y representando a menores en 
procesos legales (3,3MM); 

Ø  No discriminación e integración gitana (2,7MM) (N/
T); 

Ø  Combatir  racismo, xenofobia, homofobia (5,4MM); 
Ø  Promover buenas practicas y superar los estereotipos 

de género en educación, formación y en el trabajo 
(3,3MM). 

 
 
 
 


